DERECHOS HUMANOS

¥ Acceso ala Informacion Pblica - LOTAIP

Art.7 de la Ley Orgénica de Transparen

d) Los servicios que ofrece y las formas de acceder aellos, horarios de atencidn y dems indicaciones necesarias, para que la ciudadania pueda ejercer sus derechos y cumplir sus obligaciones
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Los cudacanos/aas acuden a solctar asesoria 1. se recbe al usuariofs, quien nforma suscatos el
Los ciudadancs/as acuden a 1a oficina de aPara toda asesora los ciudadanos/as inormarén sus Ayora INFORMACION NO DISPONIBLE',debido a
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Para ser llenado por las instituciones que disponen de Portalde Trémites Ciudadanos (PTC) “NO APLICAT, debido a que (nombre completo de a entidad) no utiliza el Porta de Tramites Ciudadanos (PTC)
FECHA ACTUALZACION DE LA INFORMACION: o5/11/2021
[PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
[UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - UTERAL ): ADMINISTRATIVA
oewA uTERALd): Sra. ula Fajardo
oEwA RO
nomeRo LA RESPONSABLE DE LA (073050459

Copiade Literal_d-Senvicios_que_ofrece.y las formas_de_accedsr_a ellos actualizadasis

'SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

1de1


mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com
mailto:gadludo@hotmail.com

